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,KOMPETENCJE PRZYSZtOSCI - PROGRAM ROZWOJU | LO W OLECKU”
nr FEWM.06.03-1Z2.00-0007/24

wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

§1
INFORMACJE OGOLNE

Whnioskodawcg i realizatorem Projektu ,,Kompetencje przysztosci — program rozwoju | LO w Olecku”
o numerze FEWM.06.03-12.00-0007/24 jest Powiat Olecki oraz | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Jana
Kochanowskiego w Olecku. Jest on realizowany z programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
na lata 2021-2027 z Priorytetu 6: Edukacja i kompetencje EFS+, z Dziatania 6.3: Edukacja
ogolnoksztatcaca.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie nr FEWM.06.03-12.00-0007/24-00
zawartej pomiedzy Wojewddztwem Warminsko-Mazurskim reprezentowanym przez Zarzad
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, a Powiatem Oleckim.

Udziat w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

§2
SLOWNIK POJEC

Stownik poje¢:

Biuro Projektu — Realizator w okresie realizacji Projektu prowadzi Biuro Projektu w przez | Liceum
Ogodlnoksztatcgcym im. Jana Kochanowskiego w Olecku, na ul. Kosciuszki 23, 19-400 Olecko. Telefon
kontaktowy 87 523 41 83, e-mail: projekt@lo.olecko.pl.

FEWiM — program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027.

IZ — Instytucja Zarzadzajaca FEWiM 2021-2027 to Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
z siedzibg w Olsztynie przy ul. E. Plater 1. IZ odpowiedzialna jest za strategiczne planowanie,
koordynacje i nadzér nad wykorzystaniem srodkéw publicznych oraz realizacje zatozen programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027.

Kandydat/ka — osoba ubiegajaca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

Kompetencje — wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie/ksztatcenia, ktdre zostaty sprawdzone
w procesie walidacji w sposéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi
sie w szczegdlnosci do sktadajacych sie na nig efektow uczenia sie.

Koordynator Projektu — Halina Bogdanska, tel. 507 756 086, adres e-mail: projekt@Ilo.olecko.pl.

Obszar strategicznej interwencji (OSI) — okreslony w strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego
Warminsko-Mazurskie 2030 obszar o zidentyfikowanych Ilub potencjalnych powigzaniach
funkcjonalnych lub o szczegdlnych warunkach spotecznych, gospodarczych lub przestrzennych,
decydujacych o wystepowaniu barier rozwoju lub trwatych, mozliwych do aktywowania, potencjatéw
rozwojowych, do ktdrego jest kierowana interwencja publiczna faczaca inwestycje, w szczegdlnosci
gospodarcze, infrastrukturalne lub w zasoby ludzkie, finansowane z réznych Zrddet, lub rozwigzania
regulacyjne. Na terenie Powiatu Oleckiego wyrdzniamy:

- Miasta $rednie tracace funkcje spoteczno-gospodarcze tj. miasto Olecko;

- Obszary zagrozone trwatg marginalizacja tj. gminy wiejskie: Kowale Oleckie, Swietajno, Wieliczki.
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Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca
zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie
z krajowa definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw wskazanych wyzej.
Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne
W rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac réwniez
jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie
pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze
przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.

Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie jest
osobg pracujgcg ani bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawana jest m.in. dzieci i mtodziez do
18 roku zycia pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢
do 0s6b bezrobotnych lub pracujgcych.

Osoba dtugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze PUP przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wyfagczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych.

Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wtacznie
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia). Wyksztatcenie podstawowe — ISCED 1,
wyksztatcenie gimnazjalne — ISCED 2, wyksztatcenie ponadgimnazjalne — ISCED 3;

Osoba obcego pochodzenia — to osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na
fakt posiadania obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktérej co najmniej jeden
z rodzicéw urodzit sie poza terenem Polski.

Osoba pracujaca - to osoba:

a) w wieku od 15 do 89 lat, ktéra wykonuje prace, za ktdrg otrzymuje wynagrodzenie, z ktérej czerpie
zyski lub korzysci rodzinne;

b) posiadajgca zatrudnienie lub wtasng dziatalno$é, ktéra jednak chwilowo nie pracuje (ze wzgledu na
np. chorobe, urlop, spdr pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie) lub

c¢) produkujgca towary rolne, ktérych gtéwna czesé przeznaczona jest na sprzedaz lub barter.

Osoba z niepetnosprawnosciami — uznaje sie osobe w sSwietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz.U.
z 2024 r., poz. 44), a takie osobe z zaburzeniami psychicznymi, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2123, z pdzn. zm.), tj. osoba
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia wydanym przez
lekarza, np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia).

Osoba znajdujaca sie w szczegdlnie trudnej sytuacji — osoba doswiadczajgca ubdstwa, wykluczenia
spotecznego lub dyskryminacji w wielu wymiarach lub zagrozona takimi zjawiskami. W ramach
projektu zidentyfikowano nastepujgce grupy znajdujgce sie w naszym regionie w szczegdlnie trudne;j
sytuacji: osoby w wieku 50+; osoby z niepetnosprawnoscig; osoby zamieszkujgce powiaty pogranicza;
kobiety; osoby z obszaréw wiejskich; osoby posiadajgce niskie umiejetnosci podstawowe; osoby
w innej trudnej sytuacji.

Projekt — Projekt ,,Kompetencje przysztosci — program rozwoju | LO w Olecku” nr FEWM.06.03-1Z.00-
0007/24.

Realizator — | Liceum Ogdlnoksztatcace im. Jana Kochanowskiego w Olecku, ul. Kosciuszki 23, 19-400
Olecko.

Regulamin — niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie , Kompetencje przysztosci —
program rozwoju | LO w Olecku”.
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RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 127
z 23.05.2018) zwanego dalej ,,RODO.

Strona internetowa Projektu — strona internetowa dostepna pod adresem: www.lo.olecko.pl.

Uczestnik/czka Projektu — osoba fizyczna, bez wzgledu na wiek, bezposrednio korzystajaca
z interwencji EFS+. Osoby korzystajace bezposrednio ze wsparcia EFS+ to osoby, ktére ta interwencja
ma na celu wesprzeé. Jako Uczestnikdw/czki wykazuje sie wytacznie te osoby, ktére mozina
zidentyfikowad i uzyskaé od nich dane niezbedne do okreslenia miedzy innymi wspdlnych wskaznikéw
produktu (dotyczacych co najmniej ptci, statusu na rynku pracy, wieku, wyksztatcenia) i dla ktérych
planowane jest poniesienie okreslonego wydatku, w skrécie nazwany/a UP;

Umiejetnosci lub kompetencje cyfrowe — harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw
umozliwiajacych zycie, uczenie sie i prace w spoteczenstwie cyfrowym, tj. spoteczerstwie
wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe.

Umiejetnosci podstawowe — na podstawie zalecenia Rady Unii Europejskiej z dnia 19 grudnia 2016 r.
w sprawie sciezek poprawy umiejetnosci: sg to podstawowe zdolnosci w zakresie rozumienia
i tworzenia informacji, rozwijania i wykorzystania myslenia matematycznego oraz korzystania
z technologii cyfrowych.

§3
GLOWNE ZAtOZENIA PROJEKTU

Projekt realizowany jest od 02.09.2024 r. do 30.06.2026 r.

Grupe docelowg Projektu stanowig:
1) 220 uczniéw | LO w Olecku prowadzacego ksztatcenie ogdlne [ok. 143 uczennice i 77 ucznidw];
2) 14 nauczycieli [11 kobiet i 3 mezczyzn], w tym kadry zarzadzajgcej, wspierajacej i organizujacej
proces nauczania w szkole;
3) 1 publiczna szkota dla mtodziezy — | LO w Olecku.

Odbiorcami posrednimi beda:
1) rodzice i opiekunowie prawni uczniéw objetych wsparciem z projektu,
2) pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
3) pracownicy Regionalnego Osrodka Kultury ,,Mazury Garbate” w Olecku.

Gtéwnym celem Projektu jest wzrost kompetencji kluczowych, umiejetnosci podstawowych
i przekrojowych u 123 uczennic i 67 ucznidow | LO w Olecku, w tym zwiekszenie szans edukacyjnych
53 uczennic i 35 ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi oraz podniesienie
umiejetnosci i kwalifikacji 10 nauczycielek i 2 nauczycieli w zakresie pracy z dzieckiem ze SPE
w okresie od IX 2024 do VI 2026 r.

W ramach Projektu zaktada sie realizacje nastepujacych zadan:

1) Kompetentna szkota = kompetentny uczen - celem zajec jest realizacja programu rozwojowego
szkoty w zakresie wsparcia 220 ucznidw, m.in. w zakresie ksztattowania kompetencji
kluczowych, umiejetnosci podstawowych i przekrojowych wynikajacych z ich indywidualnych
potrzeb.

2) SZKOtA ROWNYCH SZANS — celem zaje¢ jest stworzenie warunkéw dla realizacji edukacji
wiaczajacej, w tym uwzgledniajacej potrzeby 100 uczniéw wynikajgce z niepetnosprawnosci lub
innej niekorzystnej sytuacji. Ponadto nawigzemy wspodtprace z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi w Olecku w celu wsparcia uczniéw ze SPE.
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3) SZKOLA TALENTOW - celem zaje¢ o tematyce artystycznej jest realizacja atrakcyjnych zaje¢ dla
45 ucznidéw poza edukacjg formalng, stuzgcych rozwojowi ich uzdolnien, pasji i zainteresowan.
Beda one realizowane we wspodtpracy z Regionalnym Osrodkiem Kultury ,,Mazury Garbate”
w Olecku.

4) KOMPETENCJE WSPOLCZESNEGO NAUCZYCIELA - celem zadania jest wsparcie 11 nauczycielek
i 3 nauczycieli w nabywaniu oraz doskonaleniu umiejetnosci, kompetencji i kwalifikacji,
przygotowujgcych ich do ksztatcenia zorientowanego na ucznia i opartego na efektach uczenia
zgodnie z Zintegrowang Strategig Umiejetnosci 2030.

5) SZKOtA OTWARTOSCI — dziatanie majace na celu ksztattowanie postaw antydyskrymina-
cyjnych.

6. W ramach projektu zostanie zrealizowany takze program stypendialny na lata 2024-2026 dla 20
uczniow z klas I-IV majacy na celu wsparcie uczniow z grup defaworyzowanych (w szczegdlnosci
uczniow ze SPE, z trudnosciami w nauce; z mniejszosci narodowych i etnicznych; mtodziezy
w trudnej sytuacji materialnej). Bedzie on realizowany na podstawie odrebnego regulaminu.

7. W efekcie realizacji projektu nastgpi u uczestnikéw wzrost kompetencji kluczowych, umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych oraz wzmocnienie postaw proekologicznych i antydyskryminacyjnych.

§4
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnikiem/czka Projektu moze zosta¢ wytgcznie osoba spetniajgca ponizsze kryteria:
1) posiadanie statusu ucznia lub pracownika szkoty;
2) ztozenie wszystkich dokumentow rekrutacyjnych;
3) uczniowie sg zobowigzani do udziatu w 2 wybranych zajeciach z zadania 1 i w zajeciach
o tematyce antydyskryminacyjnej i réwnosciowej z zadania 5;
4) udziat w zajeciach skierowanych do uczniéw z klas patronackich - na podstawie oswiadczenia
0 uczeszczaniu do takiej klasy.

2. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 14 nauczycieli [11 kobiet i 3 mezczyzn] oraz 220
ucznidéw [143 uczennice i 77 uczniéw] spetniajacych kryteria opisane w pkt 1, z czego minimum 100
ucznidow beda stanowity osoby ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§5
REKRUTACIA

1. Rekrutacja przeprowadzona bedzie na terenie szkoty w sposdb otwarty zgodnie z zasadg réwnosci
szans, w tym réwnosci pfci, dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasada
niedyskryminacji.

2. Etapy rekrutacji uczennic/uczniéw na zajecia w roku szkolnym 2024/2025:

> | ETAP (IX-XI 2024 r.) — przekazanie informacji dla ucznidw i nauczycieli, spotkania informacyjno-
rekrutacyjne dla rodzicéw, upublicznienie informacji i formularzy;

> Il ETAP (20-29 XI 2024 r.) — ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej w biurze projektu lub
u wychowawcy;

> Il ETAP (02-13 X1l 2024 r.) — wytonienie uczestniczek i uczestnikdw przez Komisje Rekrutacyjna.
Utworzenie list zakwalifikowywanych osdéb i List Rezerwowych;

> IV ETAP (16 Xl 2024 r.) — ogtoszenie wynikdéw rekrutacji na tablicy ogtoszen;

» V ETAP (16-20 XIl 2024 r.) — podziat uczniéow na grupy.

> VIETAP (12025 - VI 2025 r.) — realizacja dziatan projektowych).
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3. Etapy rekrutacji uczennic/uczniéw na zajecia w roku szkolnym 2025/2026:

> | ETAP (1-12 IX 2025 r.) — przekazanie informacji dla uczniéw i nauczycieli, spotkania
informacyjno-rekrutacyjne dla rodzicéw, upublicznienie informacji i formularzy;

> Il ETAP (12-26 IX 2025 r.) — ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej w biurze projektu lub
u wychowawcy;

> Il ETAP (29 IX — 10 X 2025 r.) — wytonienie uczestniczek i uczestnikdw przez Komisje
Rekrutacyjna. Utworzenie list zakwalifikowywanych oséb i List Rezerwowych;

> IV ETAP (13-15 X 2025 r.) — ogtoszenie wynikow rekrutacji na tablicy ogtoszen;

» V ETAP (16-24 X 2025 r.) — podziat ucznidéw na grupy.

> VIETAP (od 27 X 2025 - VI 2026 r.) — realizacja dziatan projektowych).

4, Nabdr obejmuje nastepujace elementy:
a) ztozenie w formie pisemnej Formularza Rekrutacyjnego wraz zatgcznikami (dostepny
w sekretariacie szkoty, u wychowawcdw, podczas spotkan informacyjno-rekrutacyjnych i na
stronie internetowej szkoty),
b) weryfikacje formalno-merytoryczng (mozliwos¢ uzupetnienia ztozonych dokumentéw w terminie
5 dni roboczych).

5. Kryteria dostepu dla uczennic/uczniéw:
a) posiadanie statusu ucznia szkoty;
b) ztozenie kompletnych dokumentdéw rekrutacyjnych;
c) udziat w 2 wybranych zajeciach z zadania 1 i w wybranych zajeciach o tematyce
antydyskryminacyjnej i réwnos$ciowej z zadania 5;
d) udziat w zajeciach skierowanych do uczniéw z klas patronackich - na podstawie oSwiadczenia
0 uczeszczaniu do takiej klasy.

6. Dodatkowe kryteria premiujgce dla uczennic/uczniéow:

a) na zajecia wyréwnawcze z zadania 1: uzyskana w poprzednim roku szkolnym ocena z zajec
zbieznych tematyka zajec: niedostateczna 10 pkt, dopuszczajgca 5 pkt, dostateczna 3 pkt;

b) na zajecia rozszerzone z zadania 1: celujgca 10 pkt; bardzo dobra 5 pkt, dobra 3 pkt;

¢) w zadaniu 2 dla ucznidow ze SPE: orzeczenie z PPP — 15 pkt; opinia z PPP — 10 pkt; opinia szkolna —
5 pkt;

d) w zadaniu 1, 2, 3 i 5: wybrany typ zaje¢ wpisuje sie w zalecenia wynikajgce z orzeczenia/opinii
o SPE/dysleksji/dysgrafii itp. — 10 pkt.

e) w zadaniu 3 pozytywna opinia wychowawcy potwierdzajgca predyspozycje artystyczne
uczennicy/ucznia — 5 pkt.

7. Uczennice i uczniowie posiadajacy specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne beda kwalifikowani do
projektu na podstawie m.in.: orzeczenia o niepetnoprawnosci, orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opinii z PPP, opinii wychowawcy, psychologa lub pedagoga, opinii rady pedagogicznej,
diagnozy specjalistéw szkolnych (psychologa/pedagoga).

8. Etapy rekrutacji nauczycielek/nauczycieli do udziatu w projekcie:
> | ETAP (IXdo 4 X 2024 r.) — spotkania informacyjno-rekrutacyjne, przekazanie formularzy;
» Il ETAP (7-16 X 2024 r.) — ztozenie dokumentacji rekrutacyjnej w biurze projektu;
> Il ETAP (17-21 X 2024 r.) — wytonienie uczestniczek i uczestnikow przez Komisje Rekrutacyjna.
Utworzenie listy zakwalifikowywanych nauczycieli i listy rezerwowej;
> IV ETAP (22 X 2024 r.) — ogtoszenie wynikow rekrutacji;
» VETAP (X 2024 — IV 2026 r.) — realizacja dziatan projektowych.

9. Kryteria dostepu dla nauczycielek/nauczycieli:
a) ztozenie oswiadczenia w formularzu zgtoszeniowym potwierdzajgce zatrudnienie w | LO w Olecku;
b) ztozenie kompletnych dokumentdw rekrutacyjnych.
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Dodatkowe kryteria premiujace dla nauczycielek/nauczycieli:

a) wyrazenie zgody na prowadzenie zaje¢ w ramach projektu — 10 pkt;

b) nauczyciel/ka zgadza sie by¢ tutorem dla stypendysty - 10 pkt;

c) forma doskonalenia/studiéw podyplomowych stanowi uzupetnienie jego kwalifikacji — 5 pkt

d) nauczyciel/ka spotyka trudnosci w pracy z uczniami ze SPE - 5 pkt [o$wiadczenie - przyznanie pkt
na podstawie opinii pedagoga, a dla pedagoga opinia dyrektora].

Udziat w Projekcie jest umozliwiony na jednakowych zasadach wszystkim osobom spetniajgcym
kryteria dostepu - bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnosé, rase lub pochodzenie etniczne,
wyznawana religie lub $wiatopoglad, orientacje seksualng.

Do Projektu przyjetych zostanie 220 ucznidow [ok. 143 uczennice i 77 ucznidw] oraz 14 nauczycieli
[11 kobiet i 3 mezczyzn] z najwiekszg liczbg punktéw.

W przypadku réwnej liczby punktéw decyduje kryterium: osoba ze SPE, a nastepnie kolejnosc¢
zgtoszen. Kolejne osoby, ktdre ztozg komplet dokumentdw i spetnig kryteria dostepu zostang zapisane
na liste rezerwowa, lecz przewidujemy mozliwo$é ich nieodptatnego udziatu we wsparciu
szkoleniowym.

W przypadku wystgpienia trudnosci w rekrutacji zaplanowanej liczby uczestnikéw planujemy
dodatkowe dziatania informacyjno-promocyjne z wykorzystaniem eDziennika, dodatkowe spotkania
informacyjne, rozmowy z uczniami i rodzicami i dodatkowy nabér.

Termin prowadzenia rekrutacji moze ulec wydtuzeniu na kolejny miesigc w przypadku nie osiggniecia
zaktadanej liczby uczestnikdéw.

Zostang utworzone osobne listy rankingowe dla dziewczat/kobiet i chtopcow/mezczyzn w celu
monitorowania zaplanowanej ilosci UP.

Przystgpienie Kandydata/ki do procesu rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego
Regulaminu.

§6
ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

W ramach Projektu, kazdy z UP zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie podpisze deklaracje udziatu
w projekcie okreslajgcg prawa i obowigzki stron.

Udziat Uczestnikow/czek w Projekcie rozpoczyna sie z dniem udziatu w pierwszej formie wsparcia np.
w zajeciach dodatkowych, szkoleniach, inicjatywach projektowych lub w wyjezdzie edukacyjnym.

§7
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

Uczestnik/czka projektu jest uprawniony/a do:
a) nieodptatnego udziatu w Projekcie,
b) otrzymania bezptatnych pomocy dydaktycznych na zajecia/szkolenia,
c) otrzymania poczestunku na zajeciach/szkoleniach,
d) podczas wyjazdéw edukacyjnych do otrzymania nieodptatnego transportu, ubezpieczenia, obiadu,
biletdw wstepu, opieki, zaje¢ na uczelni wyzszej z wyktadowcami.

Uczestnik/czka projektu jest zobowigzany/a do:
a) wyrazenia zgody na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych,
b) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,
c) uczestnictwa w oferowanym w ramach Projektu wsparciu,
d) systematycznego udziatu w zajeciach projektowych,
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e) wypetniania testdw i ankiet monitorujacych przeprowadzanych podczas trwania Projektu,

f) wypetniania innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu,

g) natychmiastowego informowania Koordynatora Projektu o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu Rekrutacyjnym, ponadto udzielania
wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangazowanym we
wdrazanie programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027.

h) Informujemy, ze Projekt bedzie realizowany zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki
spdjnosci 2021-2027. W celu zniwelowania barier rownosciowych u oséb, ktdre nie chcg lub nie
moga wzigé udziatu w otwartym spotkaniu informacyjnym (niepetnosprawnosé, stereotypy, brak
mobilnosci) umozliwiamy indywidualne spotkania rekrutacyjne w miejscu zamieszkania uczniéw
posiadajgcych SPE. Po wczesniejszym zgtoszeniu telefonicznym Realizator moze takze zapewnic
ttumacza jezyka migowego.

3. Przyjmuje sie, ze 1 godzina wsparcia bedzie godzing lekcyjng trwajacg 45 minut.

§8
NIEOBECNOSC | REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Obecnos¢ na zajeciach przewidzianych dla UP jest obowigzkowa.
UP ma obowigzek niezwtocznie poinformowac prowadzacego o przyczynach nieobecnosci na zajeciach.

UP zobowigzuje sie do 80% uczestnictwa w zajeciach projektowych.

A w N

Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia z listy UP osoby, ktére nie beda przestrzegac
obowigzkéw UP opisanych w § 7.

5. W szczegdlnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w Projekcie (np. zmiana
szkoly, miejsca zamieszkania, dlugotrwata choroba, inny wazny powéd) UP majg prawo do
rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie po ztozeniu pisemnego oSwiadczenia o rezygnacji i jej
przyczynach.

6. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy UP w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego Regulaminu.

§9
ZAKRES WSPARCIA

Zadanie 1. KOMPETENTNA SZKOtA = KOMPETENTNY UCZEN - to realizacja na terenie szkoty
dodatkowych zajeé¢ z jezykdw obcych i matematyki, zajeé pt. ,Bezpieczna szkota cyfrowa” oraz zajec
cyfrowych z naukg programowania. Uzupetnieniem wsparcia dla uczniow z klas patronackich bedga zajecia
na Politechnice Biatostockiej i Uniwersytecie w Biatymstoku. Ponadto w 2025 i 2026 r. zorganizujemy
wyjazdy na Dni Otwarte uczelni wyzszych do Biategostoku i do Olsztyna oraz 8 inicjatyw proekologicznych.

Zadanie 2. SZKOtA ROWNYCH SZANS — bedg to zajecia wspierajace realizacje edukacji wigczajacej dla
uczniéw ze SPE, w tym inicjatyw uczniowskich wspierajgcych integracje klasowa i prace zespotows.
W ramach zadania zrealizujemy: konsultacje indywidualne z psychologiem i pedagogiem szkolnym oraz ze
specjalistami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Olecku; zajecia z edukacji finansowej;
10 integracyjnych inicjatyw mtodziezowych; zajecia "Ogarnij to!" z rozwoju osobistego, spotecznego
i z zakresu uczenia sie oraz stworzymy "Strefe wyciszenia". Uzupetnieniem wsparcia dla 20 uczennic
i uczniéw ze SPE bedzie Szkolny program Stypendialny.

Zadanie 3. SZKOtA TALENTOW - to zajecia realizowane we wspdtpracy z Regionalnym O$rodkiem Kultury
»Mazury Garbate” w Olecku umozliwiajagce uczennicom i uczniom rozwijanie zainteresowan
artystycznych. Beda to zajecia z nauki rysunku, taneczne, "ABC fotografii" oraz teatralne. Uzupetnieniem
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zaje¢ teatralnych beda wyjazdy na spektakle. Na podsumowanie zaje¢ w 2025 i 2026 r. zostana
zorganizowane wystawy prac uczniow oraz 2 spektakle.

Zadanie 4. KOMPETENCJE WSPOLCZESNEGO NAUCZYCIELA — to wsparcie adresowane do 14 nauczycielek
i nauczycieli umozliwiajgce podniesienie ich kwalifikacji na 4 kierunkach studidw podyplomowych oraz
organizacja 6 szkolen z zakresu pracy z uczniem ze SPE, edukacji wiaczajacej, pracy z uczniem zdolnym,
czy tez o tematyce przeciwdziatania dyskryminacji i wykluczenia w szkole.

Zadanie 5. SZKOLA OTWARTOSCI - to dziatania o tematyce antydyskryminacyjnej adresowane do uczniéw
i nauczycieli. Wdrozymy Debaty Oksfordzkie, Szkolny Klub Mediacji Réwiesniczych oraz zorganizujemy
dodatkowe zajecia z pedagogiem w tym zakresie.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje na czas trwania Projektu.

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu Projektu nalezy do Realizatora w oparciu o odpowiednie reguty
i zasady wynikajace z przepisow prawa, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej.

3. Regulamin moze ulec zmianie. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu stajg sie obowigzujgce
z dniem publikacji ich na stronie internetowej Projektu.

4. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyduje Dyrektor | Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Jana Kochanowskiego w Olecku.

5. Kazdy z UP w dokumentach rekrutacyjnych potwierdza pisemnie zapoznanie sie z niniejszym
Regulaminem.

6. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcy od 02.09.2024 r.

Dyrektor | LO w Olecku

Katarzyna Kaminska

ZAtACZNIKI DO REGULAMINU:

Zatacznik nr 1 — Formularz Rekrutacyjny

Zatgcznik nr 2 — Klauzula informacyjna RODO

Zatacznik nr 3 — Analiza potrzeb uczennic i uczniéw
Zatgcznik nr 4 — Analiza potrzeb szkoleniowych nauczycieli

Zatacznik nr 5 — Deklaracja udziatu w projekcie
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